BAHCESEHIR UNIVERSITESI
AKADEMIK PERSONEL (OGRETIM ELEMANLARI)
YUKSELTME VE ATAMA ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu esaslarm amaci; Bahgesehir Universitesi Akademik personeli igin
atama ve ylkseltme kriterlerini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Esaslar; 5 inci maddede yer alan puanlama sistemi dogrultusunda
degerlendirilecek Bahgesehir Universitesi biinyesindeki Ogretim Gérevlisi, Arastirma
Gorevlisi, Doktor Ogretim Uyesi, Dogent ve Profesdrlerin kadroya yiikseltme ve gorev siiresi
uzatmalarini Kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Esaslar; 2547 Yiiksekogretim Kanunu ve buna bagh olusturulan
yonetmelikler ile Bahgesehir Universitesinin Ana Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar ve kisaltmalar

MADDE 4 — (1) Bu Esaslarda gecen;

a) AHCI: Art and Humanities Citation Index’i,

b) Baslica Yazar: Tek yazarli makale veya danigsmanligini yaptigi lisansiistii 6grenci(ler)
ile birlikte yazilmis makaleyi (ayn1 makalede birden fazla 6grenci ve ikinci danigman da yer
alabilir).

c) BKCI: Book Citation Index’i,

¢) ESCI: Emerging Sources Citation Index’1,

d) SCI: Science Citation Index’i,

e) SCOPUS: Akademik yayinlari derleyen ve Ozetlerini arastirmacilarla paylasan
uluslararasi veri tabanini,

f) SSCI: Social Sciences Citation Index’i,

g) TR Dizin: TUBITAK ULAKBIM tarafindan y&netilen, ulusal hakemli dergilerin
belirli bilimsel ve etik standartlar1 karsilamas1 durumunda indekslendigi ulusal bir dizini,

g) TUBITAK: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumunu,

h) Uluslararas1 Bilimsel Toplanti: Yurt i¢i veya yurt disinda olduguna bakilmaksizin
toplanti/sempozyum/kongre programinda farkl iilkelerden en az 5 (bes) konusmaci bulunan

bilimsel etkinligi,



1) Ulusal Bilimsel Toplanti: Ulusal diizeyde farkli kurumlarda ¢alisan arastirmaci veya
bilim insanlarmin 6zgiin gorlis veya bulgularin1 paylastiklari, sunum 6zetlerinin bilimsel 6n
incelemeden gegcirilerek kabul edildigi toplantiy1,

i) Universite / BAU: Bahgesehir Universitesini,

j) YOK: Yiiksek Ogretim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Puanlama Sistemi, Atama ve Degerlendirme
Yiikseltme ve atamalarda kullanilacak puanlama sistemi

MADDE 5- (1) Universite akademik personeli yiikseltme ve atamalarinda asagidaki

puanlama sistemi kullanilir. Atama ve yiikseltme bagvurular1 elektronik ortamdan da alinabilir.

YUKSELTME VE ATAMALARDA KULLANILACAK PUANLAMA SiSTEMIi
If(tggeur Degerlendirme Alani Dege;:f:lﬁirme
A- Arastirma Makaleleri
A-1: Scopus veri tabaninda
A-1.1: | QI olarak taranan dergide yayimlanan tam metin makale 24 puan
A-1.2: | Q2 olarak taranan dergide yayimlanan tam metin makale 18 puan
A-1.3: | Q3 olarak taranan dergide yayimlanan tam metin makale 12 puan
A-1.4: | Q4 olarak taranan dergide yayimlanan tam metin makale 8 puan
A-1.5: | Yayimlanmis editdre mektup, teknik not, vaka analizi, tartisma 5 puan
A2 Scopus veri tabaninda yer almayan ancak SCI, SCI Expanded,
SSCI, AHCI veri tabaninda
A-2.1: |Taranan dergide yayimlanan tam metin makale 24 puan
A-2.2: | Yayimlanmis editore mektup, teknik not, vaka analizi, tartigma 5 puan
A-3: Diger veri tabanlarinda yer alan arastirma makaleleri
A-3.1: |ESCI ve TR Dizin’de taranan dergide yayimlanan tam metin makale 8 puan
A-3.2: | ESCI ve TR Dizin’de editére mektup, teknik not, vaka analizi, tartigma 4 puan
A3.3: Diger en az iki uluslararasﬂulusgl veri-tabaninda taranan hakemli 3 puan
Dergilerde yayimlanan tam metin makale
A-4: Atiflar ve h-indeksi
A-4.1: | Scopus veri tabaninda atif raporundaki her bir atif i¢in 1 puan
A-4.2: | Scopus veri tabaninda yer alan h-indeksi h* 10 puan
A-4.3: | Mahkeme kararlarinda yazara atif: Yerel Mahkeme Kararlar 1 puan/atif
A4 1%4;1;1:;116 kararlarinda yazara atif: Istinaf ve Yiiksek Mahkeme 2 puan/atif
A-45: 1\K/[;r};1r<1earnrlf1 (l;:rarlarmda yazara atif: Yabanci ve Uluslararas1 Mahkeme 4 puan/atif
A-4.6: | Ulusal ve uluslararas1 patentlerde makalelere verilen atiflar 10 puan/atif




YUKSELTME VE ATAMALARDA KULLANILACAK PUANLAMA SISTEMI

KK:)i(tjeur Degerlendirme Alani Degell)'Le:lillirme
A-5: Scopus dergi editorliigii
A-5.1: | Q1 olarak taranan dergilerde editorliik 50 puan
A-5.2: | Q1 olarak taranan dergilerde editor yardimciligi 30 puan
A-5.3: | Ql olarak taranan dergilerde editor listesinde olmak 20 puan
A-5.4: | Q2 olarak taranan dergilerde editorliik 40 puan
A-5.5: | Q2 olarak taranan dergilerde editor yardimciligi 25 puan
A-5.6: | Q3 olarak taranan dergilerde editorliik 20 puan
A-6: TR Dizin’de taranan dergiler
A-6.1: | Editorlik 8 puan
A-6.2: | Editor yardimceiligi 6 puan
B-Konferans Bildirileri
B-1 Scopus’da taranan, tam metinli bildiriler 8 puan
B-2 Scopus’da taranan, 6zeti basilmig bildiriler 6 puan
B-3 Uluslararasi konferans da tam metin bildiriler 4 puan
B-4 Uluslararasi konferans da 6zeti basilmis bildiriler 2 puan
B-5 Ulusal konferans da tam metinli bildiriler 2 puan
B-6 Ulusal konferans da 6zeti basilmig bildiriler 1 puan
C- Kitap
C-1 Scopus’da taranan veya BKCI kapsamindaki kitap 40 puan
C-2 Scopus’da taranan veya BKCI kapsamindaki kitap editorligii 24 puan
C-3 Scopus’da taranan veya BKCI kapsamindaki kitapta bolim 16 puan
C-4: Diger Uluslararasi/Ulusal kitap 10 puan
C-5: Diger Uluslararasi/Ulusal kitap editorligii 6 puan
C-6 Diger Uluslararasi/Ulusal kitapta boliim 4 puan
C-7 Kanun serhlerinde yazarlik 8 puan/madde
D- Arastirma Projeleri
D-1 A tlrii arastirma projelerinde yiiriitiicli olmak 30 puan
D-2 A tiirli projelerde aragtirmaci olmak 8 puan
D-3 A tiirli projelerde danigman olmak 5 puan
D-4 B tiirii aragtirma projelerinde yiiriitiicii olmak 20 puan
D-5 B tiirii projelerde arastirmaci olmak 5 puan
D-6 B tiirii projelerde danigman olmak 3 puan




YUKSELTME VE ATAMALARDA KULLANILACAK PUANLAMA SISTEMI

KK:)i(tjeur Degerlendirme Alani Degell)'Le:lillirme
E- Patentler ve Faydali Modeller
E-1 A tipi iilkelerde tescil edilmis patentler 100 puan
E-2: A tipi iilkelerde tescil edilmek tizere basvurulmus patentler 20 puan
E-3: B tipi iilkelerde tescil edilmis patentler 30 puan
E-4: Yurt icinde tescil edilmis patentler 40 puan
E-5: Faydali Model tescili 15 puan
E-6: Tasarmm tescili 15 puan
F- Yarismalar
F-1: Jiirili uluslararasi bilim ve sanat odiilleri 80 puan
F-2: Jiirili ulusal bilim ve sanat odiilleri
F-2.1: | TUBITAK/TUBA/TUSEB Bilim/YOK Odiilleri 80 puan
F-2.2: | TUBITAK/TUBA/TUSEB Tesvik/YOK Odiilleri 40 puan
F-2.3: | TUBA Telif ve Ceviri Kitap Odiilii 20 puan
F-2.4: | Sanatta ve bilimde verilen diger 6diiller 20 puan
F-3: Yarismalar
F-3.1: | Uluslararasi derece (ilk ii¢ derece) 40 puan
F-3.2: | Uluslararasi mansiyon 25 puan
F-3.3: | Ulusal derece (ilk ii¢ derece) 25 puan
F-3.4: | Ulusal mansiyon 15 puan
F-3.5: | Uluslararas1 diizeyde gergeklestirilen jiirili yarigmalara katilmak 12 puan
F-3.6: | Ulusal diizeyde gergeklestirilen jiirili yarismalara katilmak 8 puan
F3.7: Uluslararasi fi.l:iz.eyde ' gergekle§tirilen jiirili yarismalara danigmanlik 25 puan
yapmak veya jiiri iiyesi olarak gérev yapmak
F38 Ulusa.l" dq?eer gergeklﬂestirilen jurili yarigmalara damigmanlik yapmak 20 puan
veya jiiri liyesi olarak gérev yapmak
G- Sanatsal Etkinlikler
G-1: Uluslararasi sanatsal etkinlikler
G-1.1: | Uluslararas1 A tipi etkinlikler 40 puan
G-1.2: | Uluslararas1 B tipi etkinlikler 20 puan
G-1.3: | Uluslararas1 C tipi etkinlikler 10 puan
G-1.4: | Uluslararas1 D tipi etkinlikler 10 puan
G-1.5: | Uluslararas: E tipi etkinlikler 5 puan




YUKSELTME VE ATAMALARDA KULLANILACAK PUANLAMA SISTEMI
KK:)i(tjeur Degerlendirme Alani Degell)'Le:lillirme
G-2: Ulusal sanatsal etkinlikler
G-2.1: | Ulusal A tipi etkinlikler 20 puan
G-2.2: | Ulusal B tipi etkinlikler 5 puan
G-2.3: | Ulusal C tipi etkinlikler 5 puan
G-2.4: | Ulusal D tipi etkinlikler 3 puan

H- Diger Akademik Faaliyetler

H-1: Lisansiistii tez damsmanhgi (Tamamlanmis olmasi gereklidir)
H-1.1: | Doktora tez danigmanligi 10 puan
H-1.2: | Yiksek lisans tez danismanligi 3 puan
H-2: Damsmanhk (BAU-TTO sozlesmeli)
H-2.1: | Yurt disinda yerlesik kurumlar i¢in yapilan danismanlik 15 puan
H-2.2: | Yurt iginde yerlesik kurumlar i¢in yapilan danigmanlik 8 puan
H-3:  |idari gorevler (BAU)
H-3.1: | Dekan yardimecilig1 5 puan/yil
H-3-2: | Ust diizey idari gorev 5 puan/yil
H-3-3: | Enstitii/Yiiksekokul/Meslek yiiksekokulu miidiirliigii 5 puan/yil
H-3-4: | Enstitii/Yiiksekokul/Meslek yiiksekokulu miidiir yardimeiligi 4 puan/yil
H-3-5: | Boliim baskanlig 4 puan/yil
H-3-6: | Lisansiistii/Erasmus program koordinatorliigii 1 puan/yil
H-3-7: | Rektorliik tarafindan belirlenen komisyon baskanligi/iiyeligi 1 puan/yil
H-3-8: | Etik kurul tiyeligi 1 puan/yil
H-3-9: | Yonetim kurulu iiyeligi 1 puan/yil
H-4: Diger
H-4.1: |Kanun komisyonu iiyeligi / y1l 6 puan
H-4.2: | Sosyal Sorumluluk Projesinde yer almak 3 puan

a) Ortak ¢alismalardaki puan dagilim1 agsagidaki tablo kapsaminda hesaplanir.

ORTAK CALISMALARDA PUAN DAGILIMI

Tek Kkisi: Yukaridaki tabloda gosterilen puan (p)

iki kisi: 0.8p

ikiden fazla kisi: 1.8p/n

Bir kitapta birden fazla boliim: (1+k/c)p

n = kisi sayisi
¢ = kitaptaki toplam boliim sayisi
k = kisinin yazdig1 boliim sayisi




Ogretim iiyelerinin atama ve degerlendirilmelerine iliskin olciitler

MADDE 6- (1) Atama Prosediirii: Profesor, Dogent, Doktor Ogretim Uyesi aday1 agik
kadro ilanindan sonra basvurusunu, BAU Insan Kaynaklari Daire Baskanlhigina yapar.
Basvurular elektronik ortamda da gergeklestirilebilir.

a) Basvuru Evraklar::

1) Basvuru dilekgesi,

2) YOK formatli 6zgegmis,

3) Diploma fotokopileri,

4) Merkezi Yabanci Dil Sinav Sonug Belgesi,

5) Hizmetlerini Gosterir Belge,

6) Yayin belgeleri (dijital ortamda),

b) 2547 Sayili Kanun ve “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yo6netmeligi”nde

yer alan atama ve yiikselme kosullarina ek olarak asagida yer alan asgari kosullar1 saglamak

gereklidir.
Dis Hekimligi Fakiiltesi
TUR ggg;?&gi‘;g?x DOCENTLIK IiCiN PROFESORLUK iCIN
KOSULLAR ASGARI KOSULLAR ASGARI KOSULLAR
A B,CD
tiirii yaymlar 20 puan 40 puan 80 puan
60 puan (en az 30 puan 120 puan (en az 60 puan
doktora sonrasi ¢alismalardan dogentlik sonrasi
TOPLAM 20 puan elde edilmis olmasi calismalardan elde edilmis
gereklidir.) olmasi gereklidir. )
DamTIiZnh’l Asgari 1 adet Asgari 2 adet
ymantig Uzmanlik veya Doktora Tezi * | Uzmanlik veya Doktora Tezi *
Deneyimi
Basvurudan
onceki liniversite 2 yartyil 4 yariyl
ogretim deneyimi
*[1gili anabilim dalinda lisansiistii 6grenci olmamasi durumunda Universite Yonetim Kurulu tarafindan bu
kosul aranmayabilir.

Egitim Bilimleri Fakiiltesi

TUR 385;?&%?;‘33% DOCENTLIK iCIN PROFESORLUK iCIN
KOSULLAR ASGARI KOSULLAR ASGARI KOSULLAR
A, B,C 30 puan 80 puan 140 puan
140 puan (en az 40 puan 240 puan (en az 80 puan
doktora sonrasi dogentlik sonrast
TOPLAM 50 puan ¢alismalardan elde edilmis calismalardan elde edilmis
olmasi gereklidir.) olmasi gereklidir. )




Eczacilik Fakiiltesi

TOR ggllz(sTi(i)cRigil;gslyi DOCENTLIK iCiN PROFESORLUK iCiN
KOSULLAR ASGARI KOSULLAR ASGARI KOSULLAR
« Doktor iinvan: aldiktan * Dogent {invani aldiktan
sonraki caligmalarindan sonraki ¢aligmalardan
(A-1.1), yaymlan[m"s (A-l..l), o yaylnlanr“nlns (A-l..l),
(A-2.1) tiiriindeki (A-2.1) tiirindeki en az iki .(.A-Z.l) tiirtindeki en az
A makalede baslica yazar ic makalede baslica
makalelerden 20 puan
| hd olmak kaydiyla en az 60 yazar olmak kaydiyla
alinmatidar. puan alinmalidir. en az 90 puan alinmalidir.
* (A-4) ve (A-5) tiiriinden en | « (A-4) ve (A-5) tiiriinden en
fazla 40 puan alinabilir. fazla 80 puan alinabilir.
* Doktor iinvani aldiktan * Dogent iinvani aldiktan
sonraki ¢aligmalarindan sonraki ¢alismalardan
B 4 puan yayimlanmig bildirilerden yayinlanmis bildirilerden
en az 8 puan alinmalidir. en az 4 puan alinmalidir.
En fazla 40 puan alabilir. | ¢ En fazla 80 puan alinabilir.
C - En fazla 40 puan alinabilir. | * En fazla 80 puan alinabilir.
» Dogent unvan: aldiktan
D 5 puan * En fazla 20 puan almabilir. | sonra en az 30 puan
alinmalidir.
TOPLAM
(Yiikseltme ve Atama En az 140 puan En az 280 puan
Esaslari Puanlama 35 puan (en az 90 puan doktora (en az 140 puan dogentlik
Sistemindeki tim P sonrasi ¢alismalardan elde sonrasi calismalardan elde
tiirlerden elde edilen edilmis olmas1 gereklidir.) edilmis olmas1 gereklidir.)
toplam puan)
Hukuk Fakiiltesi
TUR ggg;?g&i%g&% DOCENTLIK ICIN PROFESORLUK IiCIN
KOSULLAR ASGARI KOSULLAR ASGARI KOSULLAR
AB,C D 20 puan 40 puan 80 puan
60 puan (en az 30 puan 120 puan (en az 40 puan
doktora sonrasi ¢alismalardan docentlik sonrasi
TOPLAM 30 puan elde edilmis olmasi caligmalardan elde edilmis
gereklidir.) olmasi gereklidir. )




Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi

DOKTOR OGRETIM

. it : DOCENTLIK iCIN PROFESORLUK iCIN
TUR UYESI ICIN ASGARI . .
KOSULLAR ASGARI KOSULLAR ASGARI KOSULLAR
A-1.1, A-2.1 grubundan
1AL 2 yayin ve asgari 20 puan | Dogentlikten sonra yapilmis
AL A2 12 puan veya A-1,A-2 grubundan 2 yayn ve asgari 20 puan
3 yaym ve asgari 20 puan
D-1, D-2, D-4, | basvuru En az biri Dogentlikten
D-5 3 sonra olmak iizere 2 bagvuru
H-1 Tamamlanmis tezlerden
8 puan (*)
140 puan (100 puan doktora 23?) p;i?ﬂgls?)?lfa:?n
TOPLAM 40 puan sonrasi ¢alismalardan elde ¢

edilmis olmalidir.)

calismalardan elde edilmis
olmasi gereklidir.)

*]1gili anabilim dalinda lisansiistii 6grenci olmamas1 durumunda Universite Ydnetim Kurulu tarafindan bu kosul

aranmayabilir.

Iletisim Fakiiltesi

TUR ggg;?gigilgégﬁ DOCENTLIK iCiN PROFESORLUK iCIN
KOSULLAR ASGARI KOSULLAR ASGARI KOSULLAR
30 puan’lik asgari kosul 45 puan’lik asgari kosul 80 puan’lik asgari kosul
asagidaki maddelerden asagidaki maddelerden asagidaki maddelerden
saglanmalidir. saglanmalidir. saglanmalidir.
A-B-C
A-1.- A-5: 10 puan 1A-1.- A-5: 25 puan A-1.- A-5: 40 puan
B1-B5: 10 puan B1-B5: 10 puan B1-B5: 15 puan
C1-C1i1: 10 puan C1-C11: 10 puan C1-C11: 25 puan
. . Asgari 4 YL veya
*
H.1 Asgari 2 YL tezi 2 doktora tezi *
90 puan (en az 45 puan 180 puan (en az 90 puan
TOPLAM 45 puan doktora sonrasi dogentlik sonrasi

calismalardan elde edilmis
olmasi gereklidir.)

calismalardan elde edilmis
olmasi gereklidir. )

*]1gili anabilim dalinda lisansiistii 6grenci olmamasi durumunda Universite Y&netim Kurulu tarafindan bu kosul

aranmayabilir.

**Kurulma asamasinda olan birimlerde bu dlg¢iitler uygulanmayip, sadece jiiri raporlar dikkate alinir.




Mimarhk ve Tasarim Fakiiltesi

TUR ggg;(;&gi%légﬁ DOCENTLIK iCiN PROFESORLUK iCiN
KOSULLAR ASGARIi KOSULLAR ASGARI KOSULLAR
(A.1-A4); (B.1-B.5); 60 puan (en az 30 puan doktora 120 dpouir:lt(ﬁlz z(znggseuan
(C.1-C.11) velveya 20 puan sonrasi ¢aligmalardan elde g:ah(;malar dan elde
(F.3) tiirti etkinlikler edilmis olmasi gereklidir.) edilmis olmas: gereklidir.)
(A.1-A.2) veya (C.1- 1 adet 3 (en az 2 adedi doktora 5 (en az 3 adedi dogentlik
C.6) tiirii yayin sayisi sonrasi olmalidir.) sonrasi olmalidir.)
(B.1- B.5) ve 20 puan (en az 10 puan doktora 40 sgagn(ginkizoﬁ?asfan
(C.7-C.11) turd 10 puan sonrasi ¢aligmalardan elde ali maglzar dan elde edilmi
etkinlikler edilmis olmast gereklidir.) calis ¢ edrimis
olmasi gereklidir.)
Tez yonetimi (H.1) - 6 puan* 12 puan*
Basvurudan 6nceki
iiniversite 6gretim - 2 yariyil 4 yariy1l
deneyimi
100 puan (en az 50 puan 200 puan (e!‘ az 100 puan
TOPLAM 20 puan doktora sonrasi ¢alismalardan alt iﬁ:ﬁ:ﬁ eslo dnerz::ililmi
elde edilmis olmas1 gereklidir.) cals - 3
olmasi gereklidir.)

*]1gili anabilim dalinda lisansiistii 5grenci olmamas1 durumunda Universite Yonetim Kurulu tarafindan bu kosul

aranmayabilir.

Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi

TR ggg;?g&i%‘é&% DOCENTLIK iCiN PROFESORLUK iCIN
KOSULLAR ASGARI KOSULLAR ASGARI KOSULLAR
e Doktor {invan1 aldiktan ® Dogent linvan1 aldiktan
sonraki ¢aligsmalarindan sonraki ¢alismalardan
aymlanmis (A-1.1), ayimlanmis (A-1.1),
(A-L1), (A-2.1) S(ijfz 1) tﬁrgn(deki 631 az %’A¥2 1) rurgn(deki 631 az bir
tiriindeki . ’
A bir makalede baslica yazar makalede baslica yazar
makalelerden en az 14
olmak kaydiyla en az 48 puan olmak kaydiyla en az 60
puan alinmahdur. almmalidir puan alinmalidir
o (A-4) ve (A-5) tiriinden en | o (A-4) ve (A-5) tiiriinden en
fazla 40 puan alnabilir. fazla 80 puan alinabilir.
e Doktor tinvani1 aldiktan * Dog:ent' invant aldiktan
. sonraki ¢aligmalardan
sonraki ¢aligmalarindan g
oy yayinlanmis bildirilerden
B 4 puan yayimlanmig bildirilerden
en az 4 puan alinmalidir.
en az 4 puan alinmalidir.
. e En fazla 80 puan
En fazla 40 puan almabilir. .
almabilir.
Cc - En fazla 40 puan alinabilir. e En fazla 80 puan alinabilir.
« En az 20 puan alinmalidr. Dogent iinvani aldiktan sonra
< - en az 30 puan alinmalidir. Bu
Bu sartin saglanamadigi - <
. . sartin saglanamadig1 durumda
durumda eksik kalan puan; . )
. eksik kalan puan; H-2
D ) H-2 tiriinden veya (A-L.1) o en Veva (A-1.1), (A-2.1)
ve (A-2.1) tiiriinde belirtilen | o~ ya(AsL.2), (e
: tiiriinde belirtilen asgari puana
asgari puana (48 puana) ek
- (60 puana) ek olarak
olarak saglanmalidir. -
saglanmalidir.
TOPLAM
(Yitkseltme ve Atama En az 140 puan (en az 90 En az 280 puan (en az 140
Esaslari Puanlama 35 puan puan doktora sonrast puan dogentlik sonrasi
Sistemindeki tiim calismalardan elde edilmis calismalardan elde edilmis
tﬁrl‘:;‘;?;‘rslgja?‘;‘le“ olmasi gereklidir.) olmasi gereklidir. )




Saghk Bilimleri Fakiiltesi

DOKTOR OGRETIM

. - Ayt . DOCENTLIK iCiN PROFESORLUK iCiN
TUR UYESI ICIN ASGARI . .
KOSULLAR ASGARI KOSULLAR ASGARI KOSULLAR
A B,CD 25 puan 50 puan 100 puan
E,F,G,H( 5 puan 10 puan 20 puan
60 puan (en az 30 puan doktora 120 puan (en az 60 puan
TOPLAM 30 puan sonrasi ¢aligmalardan elde dogentlik sonrasi ¢alismalardan

edilmis olmasi gereklidir.)

elde edilmis olmasi gereklidir. )

*]1gili anabilim dalinda lisansiistii 5grenci olmamasi1 durumunda Universite Y&netim Kurulu tarafindan bu kosul

aranmayabilir.

Tip Fakiiltesi
TOR ggg;?g&i%’é?ﬁ% DOCENTLIK iCIN ASGARI PROFESORLUK ICIN
KOSULLAR KOSULLAR ASGARI KOSULLAR
A B, C D 30 puan 60 puan 90 puan
90 puan (en az 60 puan 180 puan (en az 90 puan
TOPLAM 30 puan doktora sonrasi ¢aligmalardan | dogentlik sonrasi ¢aligmalardan
elde edilmis olmasi gereklidir) | elde edilmis olmasi gereklidir)
Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu
TOR ggg;?gigil;]égﬁ DOCENTLIK ICIN PROFESORLUK ICIN
KOSULLAR ASGARI KOSULLAR ASGARI KOSULLAR
¢ Doktor iinvani aldiktan ® Dogent linvan1 aldiktan
sonraki ¢aligmalarindan sonraki ¢alismalardan
(A-1.1) (A-1.9) yaymlanmis (A-1.1) yayilanmig) (A-1.1)
velveya (A-1.4) velveya (A-2.1) (A-1.4) velveya (A-2.1) (A-
A (A-2.1) (A-2.2) (A-2.2) turiindeki en az 2.2) tiirtindeki en az bir
tiriindeki bir makalede baslica yazar makalede baglica yazar olmak
makalelerden en az olmak kaydiyla en kaydiyla en az 40 puan
12 puan alinmalidir. az 30 puan alinmalidir. alinmalidir.
¢ (A-4) ve (A-5) tiiriinden en o (A-4) ve (A-5) tiirtinden
fazla 30 puan alnabilir. en fazla 60 puan alinabilir.
e Doktor iinvant aldiktan e Dogent tinvan1 aldiktan
sonraki ¢aligmalarindan sonraki ¢aligmalardan
B 4 puan yayimnlanmis bildirilerden en az | yayinlanmis bildirilerden en
4 puan alinmalidir. az 4 puan alinmalidir.
¢ En fazla 30 puan alinabilir. o En fazla 40 puan alinabilir.
C - ¢ En fazla 40 puan alinabilir. ¢ En fazla 60 puan alinabilir.
¢ Dogent tinvani1 aldiktan
¢ En az 10 puan alinmaldir. sonra en az 20 puan
Bu sartin saglanamadigi alinmalidir. Bu sartin
durumda eksik kalan puan; H- saglanamadig1 durumda eksik
D - 2 tiiriinden veya (A-1.1) ve kalan puan; H-2 tiiriinden
(A-2.1) tiirtinde belirtilen veya (A-1.1),
asgari puana (30 puana) ek (A-2.1) tiirlinde belirtilen
olarak saglanmalidir. asgari puana (40 puana)
ek olarak saglanmalidir.
(Yﬁk-sreiil‘ Ql\zﬂtama En az 90 puan (en az 60 puan En az 180 puan (en az
Esaslar Puanlama 30 puan doktora sonrasi ¢alismalardan 80 puan dogentlik sonrast

Sistemindeki tiim
tiirlerden elde
edilen toplam puan)

elde edilmis olmasi
gereklidir.)

¢alismalardan elde edilmis
olmas gereklidir. )
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Konservatuvar Yiiksekokulu

calismalardan elde edilmis
olmasi gereklidir.)

TOR gg}gg&gi‘;ﬁ?ﬁ% DOCENTLIK ICIN PROFESORLUK ICIN
KOSULLAR (**) ASGARI KOSULLAR ASGARI KOSULLAR
A-B-C tiirii yayinlardan -
en az 20 Puan A-B ;t;;tzagagaardan
A-B-C-D-E-F-G A-B-C tiirli yayinlardan Toplam en az 60 puan
o Toplam en az 120 puan
tiirli yayinlar ve en az 15 Puan (en az 30 puan doktora veya .
oI o (en az 60 puan dogentlik
etkinlikler Toplam en az 30 puan sanatta yeterlilik sonrasi
o sonrasi ¢aligmalardan elde
calismalardan elde edilmis edilmis olmas: gereklidir.)
olmasi gereklidir.) ¥ & )
A'B;C;?;Vt:m Enaz 3 adet (en az 2 adedi | Enaz 4 adet (en az 2 adedi | En az 6 adet (en az 3 adedi
}(;tzinlikler doktora sonrasi olmalidir.) | doktora sonrasi olmaldir.) | dogentlik sonrast olmalidir.)
H1: Tez En az 2 Yiiksek Lisans tezi | En az 4 Yiiksek Lisans veya
Danigmanligi ™ 2 doktora tezi (*)
Basvurudan 6nceki
liniversite 6gretim 2 yariyil 4 yartyil
deneyimi
En az 90 puan (en az 45 En az 180 puan (en az 90
TOPLAM 50 puan puan doktora sonrasi puan dogentlik sonrasi

calismalardan elde edilmis
olmasi gereklidir. )

aranmayabilir.

*[1gili anabilim dalinda lisansiistii 6grenci olmamas1 durumunda Universite Yonetim Kurulu tarafindan bu kosul

**Doktor Ogretim Uyesi Kadrosu igin yeni mezun adaylardan (mezuniyeti takip eden bir yil iginde
bagvuruyorlarsa) asgari puan sartlar1 yerine jiiri raporlar1 dikkate alinir.

Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

caligmalardan elde edilmis
olmasi gereklidir.)

TUR gggsﬂggigilglégﬁ DOCENTLIK ICIN PROFESORLUK iCIN

KOSULLAR ASGARI KOSULLAR ASGARI KOSULLAR
A-B-C-D-E 20 puan 40 puan 80 puan

Basvurudan 6nceki
iiniversite 6gretim 2 yariyil 4 yariyl
deneyimi
60 puan (en az 30 puan 120 puan (en az 60 puan
TOPLAM 30 puan doktora sonrasi dogentlik sonrasi

calismalardan elde edilmis
olmast gereklidir. )

(2) Genel Kurallar:

a) Tanimlanan kategorilerden birinde ortaya c¢ikabilecek makul bir zafiyet diger
kategorilerdeki bir miikemmeliyetle asilabilir.

b) Kurulma asamasinda olan birimlerde bu 6lgiitler uygulanmayip, sadece jiiri raporlari

dikkate alinir.
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UCUNCU BOLUM
Sozlesme Y enilenmesi

“Doktor Ogretim Uyesi” iinvani ile s6zlesmesinin yenilenmesi

MADDE 7 — (1) Doktor Ogretim Uyelerinde her dort (4) yilin sonunda bir
degerlendirmeye tabi tutulur. Bu degerlendirmede Kisinin son ii¢ il igerisindeki egitim ve
arastirma faaliyetleri dikkate alinir. Degerlendirmeyi yapmak tizere dekan/midiir biri
tiniversite disindan olmak iizere ii¢ kisilik bir jiiri kurar. Ilgili Yénetim Kurulu jiiri
raporlarini1 gz oniine alarak Kisinin s6zlesmesinin Doktor Ogretim Uyesi Unvani ile yenilenip
yenilenmeyecegine iliskin onerisini belirler. S6zlesmenin Doktor Ogretim Uyesi Unvani ile
yenilenmesi Rektoriin oluru ile gergeklesir.

(2) Doktor Ogretim Uyeleri, fakiiltelerde ve fakiiltelere bagh kuruluslarda ilgili
dekanin, rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokullarda ilgili miidiiriin, boliim baskaninin
goriisiine dayanan onerisi ile bir tniversitede veya yiiksek teknoloji enstitiisiinde her
seferinde birer veya ikiser yillik stireler i¢in Rektoriin goriisii ile Miitevelli Heyet veya
Miitevelli Heyet’in yetki devri yaptig1 kisi tarafindan atanabilir. Her atama siiresi sonunda

gorev kendiliginden sona erer.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliikkten kaldirma

MADDE 8 - (1) Bahgesehir Universitesi Senatosunun 15.04.2021 tarih ve 2022/24/09
sayili karar1 ile kabul edilen Bahgesehir Universitesi Akademik Personel (Ogretim Elemanlarr)
Yiikseltme ve Atama Esaslar yiiriirliikten kaldirilmistir.

Yiirirlik

MADDE 9 - (1) Bu Esas Yiiksekdgretim Genel Kurulu’nun 30.01.2025 tarihli onayi ile
yuriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 10 — (1) Bu Esas hiikiimlerini Bahcesehir Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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EK1

ACIKLAMALAR

A-4: Atiflar ve h-indeksi:

A-4.6: Ulusal ve uluslararasi patentlerde makalelere verilen atiflar:

Ulusal patentlerde; Tiirkiye’de Tiirk Patent ve Marka Kurumu nezdinde bagvuru yapilmis veya
tescil almis patentlerdeki atiflardir. Uluslararasi patentlerde; Patent Cooperation Treaty’de
(PCT) yer alan iilkelerde bagvuru yapilmis veya tescil almis patentler ile, United States Patent
and Trademark Office (USPTO), The World Intellectual Property Organization (WIPO), Japan
Patent Office (JPO) ve Avrupa Patent Ofisi (EPO) kapsamina iiye iilkelerde basvuru yapilmis

veya tescil almig patentlerdeki atiflardir.

D: Arastirma Projeleri:

Projelerin resmi kapanma yazilar1 belge olarak sunulmalidir.

A tiirli arastirma projeleri: Avrupa Birligi cerceve programlart (Ulusal Ajans menseili
ERASMUS+ projeleri harig), TUBITAK (1002 hari¢), EUREKA, NATO, UN, NSF vb. diger
uluslararas1 kamu arastirma kurumlar1 veya yurt disi taninmis tiniversite ve kurumlarin fonlari

ile desteklenen arastirma projeleridir.

B tiirii arastirma projeleri: Ulusal Ajans menseili ERASMUS+ projeleri, TUBITAK 1002
projeleri, TTGV, Bakanliklar, Kalkinma Ajanslar1 veya yurt i¢inde iiniversite ve kurumlarin

fonlar1 ile desteklenen arastirma projeleridir.

E tiirii Patentler: Patentler kisminda belirtilen A tipi lilkeler ABD, Kanada, Japonya, AB
Ulkeleri ve Ingiltere’dir. B tipi iilkeler: Tiirkiye ve A tipi iilkeler disindaki diger iilkeler. Bu
tilkelerin patent ofisleri tarafindan tescil edilmis patentler E-1 sikkinda; bu {ilkelerin patent
ofislerine yapilmis patent bagvurular1 da E-2 sikkinda belirtilmistir. E-2 hari¢ tiim siklarinin

gerceklesmesi icin tescil kararinin yaymlamis olmas sarttir.

G: Sanatsal etkinlikler:

G-1: Uluslararasi sanatsal etkinlikler:

G-1.1: Uluslararasi A tipi etkinlikler

Ozgiin sanat eserlerinin, tasarimlarin ya da yorum c¢alismalarinin yurt disinda, taninmis sanat,
egitim ve kiiltiir kurumlarinca satin alinmasi; proje bedeli veya telif hakki 6denmis veya sanat
eserinin alimi yapilmis olmak kaydiyla sinema, televizyon, radyo gibi yayin organlarinda yer
almas1 veya gosterime, dinletime girmesi ve tasarim projelerinin dig tilkelerde uygulanmis

olmasidir.*
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G-1.2: Uluslararasi B tipi etkinlikler

Ozgiin sanat eserleri, tasarimlar ya da yorum calismalari ile uluslararas jiirili karma sanat ve
tasarim etkinliklerine kabul edilmektir.**

G-1.3: Uluslararasi C tipi etkinlikler

Ozgiin sanat eserleri, tasarimlar ya da yorum calismalari ile ulusal jiiri elemesinden gegip yurt
dis1 etkinliklere katilmaktir.**

G-1.4: Uluslararasi D tipi etkinlikler

Ozgiin sanat eserleri, tasarimlar ya da yorum ¢alismalar1 ile yurt disinda kisisel etkinliklerde
bulunmaktir.

G-1.5: Uluslararasi E tipi etkinlikler

Ozgiin sanat eserleri, tasarimlar ya da yorum calismalari ile yurt disinda karma veya grup sanat

ve tasarim etkinliklerine katilmaktir.

G-2: Ulusal sanatsal etkinlikler:

G-2.1: Ulusal A tipi etkinlikler

Ozgiin sanat eserlerinin, tasarimlarin ya da yorum galismalarinin yurt i¢inde sanat, egitim ve
kiiltiir kurumlarinca satin alinmast; proje bedeli veya telif hakki 6denmis veya sanat eserinin
alim1 yapilmis olmak kaydiyla sinema, televizyon, radyo gibi yayimn organlarinda yer almasi
veya gosterime, dinletime girmesi veya tasarim projelerinin uygulanmis olmasidir.*

G-2.2: Ulusal B tipi etkinlikler

Ozgiin sanat eserleri, tasarimlar ya da yorum calismalari ile yurt iginde jiirili karma sanat ve
tasarim etkinliklerine kabul edilmektir.**

G-2.3: Ulusal C tipi etkinlikler

Ozgiin sanat eserleri, tasarimlar ya da yorum calismalari ile yurt iginde kisisel etkinliklerde
bulunmaktir.

G-2.4: Ulusal D tipi etkinlikler

Ozgiin sanat eserleri, tasarimlar ya da yorum c¢alismalart ile yurt icinde karma veya grup sanat
ve tasarim etkinliklerine katilmaktir.

* Afis ilan, pankart, poster, kapak logo vb. tasarim projelerinin en az {i¢ calismadan olugmasi
gerekmektedir. Aksi halde, her ¢calismaya s6z konusu puanin {igte biri verilir.

** Festival, sergi, proje uygulama, gosteri, dinleti, gdsterim vb.

H-3: Idari gorevler (BAU) — Biitiin gorevler resmi olarak belgelendirilir.

H-3.2: Ust diizey idari gorev: Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcisi, Daire Baskani.
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H-4.2: Sosyal Sorumluluk Projesinde yer almak: Toplumsal fayda, duyarlilik ve dayanismay1
hedefleyen, Birlesmis Milletler’in 17 Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari’ndan en az 1’ine
katkida bulunmasi beklenen, iicretsiz hizmetler; sosyal ve kiiltlirel yasama katkisi, tiniversitenin
sehir hayatina katkisi; bilimin topluma tanitilmast, sevdirilmesi vb. faaliyetleri kapsayan belirli
bir biitgesi, hedef Kitlesi ve ¢iktilar1 olan en az 2 ay siiren sosyal sorumluluk projelerini ifade

eder.

Yonergenin Yayimlandigi Senato’nun

Tarihi Karar No

10.02.2025 2025/03/01
Kabul Edildigi Rektorliilk Onayr’nin

Tarihi Karar No

14.02.2025 15
Yiiksekogretim Kurulu Genel Kurul Onayr’nin

Tarihi Karar No

30.01.2025

15



